
   

 

KELAYAKAN MINIMUM:  

 

1. Ijazah Sarjana Muda atau sebanding dalam bidang Ekonomi / 

Pengurusan / Pentadbiran Awam atau bidang bersesuaian.   

   

TUGAS DAN TANGGUNGJAWAB PEGAWAI TUGAS-TUGAS KHAS TINGKAT 

II:  

 

1. Membantu Ketua Bahagian Dasar Tenaga & Hal-Ehwal Antarabangsa. 

 

2. Menyelaras, memantau dan menganalisis prestasi KPI Jabatan Tenaga 

bersandarkan Kertas Putih Tenaga (Energy White Paper). 

 

3. Menghasilkan laporan serta analisis prestasi KPI  Jabatan Tenaga secara 

mingguan, bulanan dan tahunan. 

 

4. Melaporkan, memantau dan menyediakan analisis mengenai harga 

minyak dan gas harian kepada pihak pengurusan. 

 

5. Menyediakan analisis strategik dan ekonomik ke atas hal ehwal semasa 

dan kesan tenaga global ke Negara Brunei Darussalam. 

 

6. Untuk menyediakan maklumat latar belakang untuk penugasan dua hala 

dan pelbagai hala strategik dengan negara-negara lain. 

 

GH4. PEGAWAI TUGAS-TUGAS KHAS TINGKAT II 

 JABATAN TENAGA 

JABATAN PERDANA MENTERI 

 B.2 EB.3 (BAHAGIAN II)  

KEKOSONGAN=1 



 

TEMPAT MENGHANTAR BORANG PERMOHONAN  

BAGI BILANGAN GH4: 

 

TINGKAT BAWAH 1 (BASEMENT 1) 

BAHAGIAN PENTADBIRAN TENAGA 

JABATAN TENAGA 

JABATAN PERDANA MENTERI 

NEGARA BRUNEI DARUSSALAM 

 

NOTA: Pemohon hendaklah melengkapkan borang SPA 1 dan menyertakan 

Salinan-Salinan Surat Beranak, kad pintar, surat-surat akuan, sijil-sijil yang 

berkenaan, sekeping gambar berukuran pasport dan dihantar ke alamat 

berikut:  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TARIKH TUTUP MENGHANTAR BORANG PERMOHONAN BAGI 

BILANGAN GH4 ADALAH PADA HARI RABU, 08 APRIL 2015. 


